GRADUATORIA Conto Sistema competenze per le innovazioni 2025 - Avviso 01/2025
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Ente Attuatore

Upgrade Formazione sri
Upgrade Formazione srl
Upgrade Formazione srl

MENTORA S.R.L.

Upgrade Formazione srl

MENTORA S.R.L.

Upgrade Formazione srl
DOA CONSULTING S.R.L
Upgrade Formazione srl
DOA CONSULTING S.R.L

NEWTON CONSULTING S.R.L.

MENTORA S.R.L.
MENTORA S.R.L.

MENTORA S.R.L.

DOA CONSULTING S.R.L

MENTORA S.R.L.

MENTORA S.R.L.

ACCADEMIA DA VINCI SRL

NEXT CONSULTING SCARL
SIMPLE WORK SRL

NEXT CONSULTING SCARL

DOA CONSULTING S.R.L

Codice Fiscale

05753290658
05753290658
05753290658

13875861000

05753290658

13875861000

05753290658
02772490427
05753290658
02772490427

06413861219

13875861000

13875861000

13875861000

02772490427

13875861000

13875861000

11173780963

06362311216

04287160610

06362311216

02772490427

Denominazione del Piano Formativo
PLACE

COMF.MAR

BUILD.GREEN

IPPOLITO ASSOCIATI - Intelligenza Artificiale,
Competenze Digitali e Benessere dei Dipendenti

GET — Growth, Engagement & Teamwork

STUDIO MULTARI - Competenze Digitali e
Benessere dei Dipendenti

JADE

Competenze per la Trasformazione Aziendale
ECO.BUILD

Potenziare le Competenze per il Successo

Innovazione delle competenze aziendali con percorsi
formativi innovativi

ELITE - Digital Skills & Employee Well-being
CAGIS - Digital Skills & Employee Well-being

Processi di digitalizzazione per 'ambiente e la
sostenibilita di ATTIVA SRL

Percorso di Sviluppo per il Successo Aziendale

IMMOBILIARE 2001 - Competenze Digitali e
Benessere dei Dipendenti

CASALE DEL FORNACCIO - Competenze Digitali e
Benessere dei Dipendenti

INNOVAZIONE E TRANSIZIONE DIGITALE
DELL'IMPRESA

Percorsi di Aggiornamento Professionale
CAPIALE UMANO, AMBIENTE E SOSTENIBILITA'

Formazione per il Potenziamento delle Risorse
Umane

Competenze per Affrontare Nuove Sfide

Data Presentazione Del Piano

8 set 2025, 14:40:56
8 set 2025, 14:46:43
8 set 2025, 20:36:49

9 set 2025, 10:34:36

9 set 2025, 11:56:27

9 set 2025, 17:33:31

10 set 2025, 09:55:57
10 set 2025, 15:55:50
10 set 2025, 16:35:03
11 set 2025, 12:47:35

11 set 2025, 16:48:44

12 set 2025, 16:28:19
12 set 2025, 17:06:19

15 set 2025, 10:05:03

16 set 2025, 11:49:47

22 set 2025, 15:29:56

24 set 2025, 10:50:00

2 oft 2025, 11:55:51

2 ott 2025, 16:16:46
3 oft 2025, 12:13:03

3 ott 2025, 13:08:02

3 set 2025, 11:14:38

Importo del Piano
Formativo

600,00 €
600,00 €
600,00 €

1200,00 €

600,00 €

1200,00 €

1200,00 €
2400,00 €
1200,00 €
2400,00 €

3600,00 €

1200,00 €
2400,00 €

2400,00 €

3600,00 €

1200,00 €

2400,00 €

3600,00 €

2400,00 €
2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

Contributo di
Fondolavoro

600,00 €
600,00 €
600,00 €

1200,00 €

600,00 €

1200,00 €

1200,00 €
2400,00 €
1200,00 €
2400,00 €

3600,00 €

1200,00 €
2400,00 €

2400,00 €

3600,00 €

1200,00 €

2400,00 €

3600,00 €

2400,00 €
2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

Punteggio Status

100
100
100

100

100

100

100
100
100
100

100

100
100

100

100

100

100

100

100
100

100

94

ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile

mBB.m.m__u:m
finanziabile

ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile

ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanziabile
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Ente Attuatore

OFFICINE DEL SAPERE S.R.L.

OFFICINE DEL SAPERE S.R.L.

MEL TECHNOLOGIES SRL

DOA CONSULTING S.R.L

POLARIS HR SRL

ELIOS ENGINEERING SRL

Approvazione del Presidente in data 09/10/2025

Codice Fiscale
02873390591

02873390591

11203911000

02772490427

01616620199

05578751215

Denominazione del Piano Formativo
Riqualificazione e nuove competenze per Luna s.r.l.

Empowerment Professionale: Sinergia tra Welfare e
Soft Skills

Digitalizzazione, Ecosostenibilita e Innovazione
Organizzativa in Elettro GFG

Sviluppo delle Capacita per la Gestione Efficace

Competenze per l'innovazione e la crescita aziendale
in Multi Tech srl

Benessere e innovazione

Data Presentazione Del Piano
9 set 2025, 10:15:07

9 set 2025, 11:08:12

9 set 2025, 16:08:55

10 set 2025, 15:57:57

22 set 2025, 12:06:57

9 set 2025, 09:44:15

TOTALE ISTANZE DI FINANZIAMENTO AMMISSIBILI FINANZIABILI

Importo del Piano
Formativo

1200,00 €

2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

Contributo di
Fondolavoro

1200,00 €

2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

2400,00 €

55200,00 €

Punteggio Status

94

94

94

94

94

88

ammissibile
finanzabile

ammissibile
finanzabile

ammissibile
finanziabile
ammissibile
finanzabile
ammissibile
finanzabile
ammissibile
finanzabile
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