GRADUATORIA AVVISO N. 01/2024

Fondolavoro

Fondo Pariletico Interprofessionale Nazionale
per la Formaziona Continua
della Micro. Piccole. Media e Grand: Imprese

. . . . . . . importo del piano contributo di _
numero |ente attuatore codice fiscale denominazione del piano formativo data acquisizione ora acquisizione . punteggio status
formativo Fondolavoro
1 LUCIANA LORENTI LRNLCN74H47L215L PIANO SVILUPPO COMPETENZE 25/06/2024 17:53 14.640,00 € 14.640,00 € 134 ?:::::::'I‘E
labile
2 ADELFOI S.R.L. 16561131000 SAFEWORK: Sicurezza Attiva per un ambiente di lavoro protetto. 26/06/2024 10:13 61.120,00 € 61.120,00 € 132 :T:;::?:,II‘E
1 e
3 EYES S.R.L. 07542411008 D.L.R.E. Formazione: Disimparare, Innovare, Reimparare per |'Evoluzione 15/07/2024 9:53 48.000,00 € 48.000,00 € 128 ;;:;:jﬂs_l::
1abi
4 PROMOIMPRESA S.R.L. 00934260571 SAPERE - Strategia e Approfondimento per I'Eccellenza e il Risultato Efficiente 26/06/2024 9:43 149.440,00 € 149.440,00 € 126 ‘::::":,s':flle
nziabiie
5 OFFICINE DEL SAPERE S.R.L. 02873330591 Addestramento, formazione e aggiornamento del personale in [ULIA Srl 12/07/2024 15:09 24.360,00 € 24.360,00 € 122 ?,m:;;:l:!;e
n abile
6 F.I.F.R.A.S.R.L. 10100331007 Azioni per la crescita della cultura manageriale in ambito sanitario 28/06/2024 15:00 11.800,00 € 11.800,00 € 120 ?:‘amnl:,:l:_l“e
1 1abile
T NUOVE RISORSE S.R.L. 07460600013 OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO COMPETENZE IN AZIENDA ,PER MIGLIORAMENTO PRODUTTIVITA’ CON PREVENZIONE DELLA SICUREZZA 28/06/2024 16:29 21,760,00 € 21.760,00 € 118 ?f""‘is_‘i:flle
inanziabile
8 S5A S.R.L.S. UNIPERSONALE 02023240662 Piano Formativo Integrato per |a Sicurezza e |'Efficienza Operativa in Azienda 26/06/2024 10:33 120.000,00 € 120.000,00 € 117 :.'“:::,":,':e
iy 1ablie
ammissibile
g SIMPLE WORK SRL 04287160610 GREEN COMPETENCE 2024 28/06/2024 10:48 12.480,00 € 12,480,00 € 117 finanziabile
10 DOA CONSULTING S.R.L 02772490427 Sicurezza, Competenza e Produttivita: Piano Formativo Integrato per I'Eccellenza Aziendale 16/07/2024 10:34 100.000,00 € 100.000,00 € 117 2;:::::,‘:8
nziablie
11 PENTAFORM S.R.L. 09438811219 Crescita e Collaborazione: Promuovere I'Integrazione e il Benessere Aziendale 15/07/2024 17:18 20.,000,00 € 20.000,00 € 114 E;:::_::::l::
1abil
12 OPTIMA CONSULTING S.R.L. 12413170155 PIANG SALUTE E SICUREZZA D.LGS. 81/08 26/06/2024 12:58 12.000,00 € 12.000,00 € 113 amirissibille
f
13 ONEFORTEAM S.R.L. 13388011002 SVILUPPO DELLE COMPETENZE TRASVERSALI E DIGITALI 12/07/2024 19:05 10.000,00 € 10.000,00 € 113 2’:;:2'::
1
14 K.5.D. PARTNERS S.R.LS. 08451370962 Le competenze relazionali alla base della crescita 28/06/2024 15:09 11.900,00 € 11.900,00 € 108 ;’:;:‘:;':':z
i
15 FORMARY S.R.L.S. 17136151002 Sicurezza sul lavoro - addetti alle emergenze in azienda 15/07/2024 10:09 11.520,00 € 11.520,00 € 108 ?::;::::::
16 ENUIP - ENTE NAZIONALE UNSIC ISTRUZIONE PROFESSIONALE 97342180581 Servizi 2 supporto della proprietd immobiliare 26/06/2024 12:48 60.390,69 € 60.390,69 € 105 ‘?:::1':::::
P ammissibile
17 MEL TECHNOLOGIES S.R.L. 11203911000 Obiettivo Performance 26/06/2024 11:59 34.640,00 € 34.640,00 € 104 finanziabile
18 ASSOCIAZIONE HIFORM 97787460017 Strategie integrate per la sicurezza e la gestione efficiente aziendale 12/07/2024 15:43 32.930,00 € 32.930,00 € 101 ;u’:]::‘::::ll:
19 ASSOEFA LAVORO S.R.L. 05718710658 IT43: Information Technology, Soft Skills, Speaking, Sicurezza. 26/06/2024 15:59 94.400,00 € 94.400,00 € 100 2:;';;'::2
20 [spoasRL 14787251005 QUALITY PEOPLE MANAGEMENT 21/06/2024 17:16 11.500,00 € 11.500,00 € 98 ?::::E;:I‘::
3 f 5 ammissibile
21 EBIFORM SRL UNIPERSONALE 12732790964 Innovazione e Sicurezza aziendale 14/07/2024 12:04 20.880,00 € 20.880,00 € 98 finanziabile
2 i ! s e ammissibile
22 FORMARY S.R.L.S. 17136151002 Formazione generale e specifica dei lavoratori - Rischio basso 15/07/2024 13:00 - - 87 2 i
non finanziabile
' " . a3 e non ammissibile
23 APROCA SQCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 97005320839 Potenziamento e crescita Zoo Service Sicilia 28/06/2024 13:38 e - - I
TOTALE ISTANZE DI FINANZIAMENTO AMMISSIBILI FINANZIABILI 883.760,69 €
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