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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ DEL RAPPRESENTATE LEGALE/TITOLARE DELL’ENTE ATTUATORE PER LA PRESENTAZIONE DEL PIANO FORMATIVO (RESA AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA N. 445/2000 E NORMATIVA COLLEGATA)
La/Il sottoscritta/o ****************, nata/o il **/**/**** nel comune di *****************, codice fiscale *****************, nella qualità di rappresentante legale/titolare dell’ente attuatore denominato ***************, con sede legale nel comune di *****************, codice fiscale *****************, iscritto all’albo degli enti attuatori di Fondolavoro a far data dal **/**/**** con il numero ***,ai sensi e per gli effetti degli articoli 38 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e normativa collegata, consapevole delle sanzioni penali nel caso di rilascio di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamati all’art. 76 del medesimo Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 
DICHIARA
· [bookmark: _GoBack]che il piano formativo denominato **************, oggetto della domanda di finanziamento, non è stato finanziato da altri fondi interprofessionali né risulta beneficiario di altri finanziamenti pubblici ovvero di altri finanziamenti di Fondolavoro;
· che l’ente attuatore non si trova in nessuna condizione di difficoltà, come definita dalle vigenti disposizioni normative comunitarie e nazionali;
· che l’ente attuatore applica, nei confronti dei propri lavoratori, la normativa vigente in materia di rapporti di lavoro e le condizioni retributive/contributive previste dalle leggi in vigore, dai pertinenti contratti collettivi di lavoro e dagli eventuali accordi integrativi sottoscritti;
· che l’ente attuatore non si trova in condizioni di conflitto d’interessi reale/potenziale/apparente con Fondolavoro, con gli enti beneficiari e i revisori legali;
· che per gli amministratori/titolari dell’ente attuatore non sussistono carichi pendenti ovvero sentenze passate in giudicato per reati che influiscono sull’affidabilità morale e professionale;
· che per gli amministratori/titolari dell’ente attuatore e loro familiari/conviventi, ai fini della concessione del finanziamento da parte di Fondolavoro, non sussistono circostanze impeditive/interdittive ai sensi delle vigenti disposizioni normative antimafia;
· che l’ente attuatore, ai fini dell’esecuzione e rendicontazione del piano formativo, s’impegna, senza eccezione alcuna, a rispettare le disposizioni normative vigenti in materia di appalti pubblici;
· che l’ente attuatore, ai fini dell’esecuzione e rendicontazione del piano formativo, s’impegna, senza eccezione alcuna, a rispettare le disposizioni normative vigenti in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;
· che l’ente attuatore, ai fini dell’esecuzione e rendicontazione del piano formativo, s’impegna, senza eccezione alcuna, a rispettare le disposizioni normative vigenti in materia di antiriciclaggio; 
· che l’ente attuatore acconsente all’utilizzo, da parte di Fondolavoro, del materiale documentale realizzato su supporto cartaceo e/o multimediale, nell’ambito del piano formativo, per attività direttamente/indirettamente connesse con le finalità statutarie di Fondolavoro medesimo;
· che tutti i documenti afferenti all’istanza di finanziamento del piano formativo sono conformi con l’originale.
Data **/**/****


_______________________________
TIMBRO E FIRMA DEL RAPPRESENTANTE LEGALE/TITOLARE DELL’ENTE ATTUATORE




Allegati: documento di riconoscimento in corso di validità del 
          rappresentante legale/titolare dell’ente attuatore 
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